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“asa da Imprensa

REGULAMENTO DE BENEFICIOS
PROPOSTA DE ALTERAGAO

No ambito do processo de registo das alteragdes ao Re-
gulamento de Beneficios aprovadas por unanimidade
pela Assembleia Geral hd um ano, o Conselho de Ad-
ministragdo tem vindo a analisar com a Diregdo Geral
de Seguranga Social (DGSS) uma série de recomenda-
¢cOes da tutela que visam a transposi¢do para o regula-
mento de algumas disposi¢cOes legais, nomeadamente
do Cddigo das AssociagGes Mutualistas.

Em resultado deste processo o CA submete a aprecia-
¢do da AG uma proposta que altera 11 artigos do Re-
gulamento de Beneficios e cuja aprovagado é necessaria
para a conclusdo do processo de registo. Nos termos
legais e estatutdrios, para ser valida, a deliberagdo ca-
rece da aprovagdao de dois tergos dos associados pre-
sentes ou representados e da maioria dos associados
efetivos que participem ou estejam representados na
reunido.

Na proposta agora submetida a AG, clarifica-se o en-
qguadramento orgamental, no ambito da modalidade
de Solidariedade Associativa, das atividades previstas
nos Estatutos relativas a promogao da qualidade de
vida (Art.2 10.9), e fixa-se (artigos 12.9, 13.2 e 14.2, res-
petivamente) os valores do subsidio de parentalidade
(€250,00), do subsidio de acidentes pessoais
(€2500,00) e das bolsas de estudo (€250,00), bem
como a percentagem (50%) do valor da quota associa-
tiva que é imputada ao Fundo de Administragdo, desti-
nado a satisfazer os encargos administrativos da asso-
ciagdo (Art.2 9.9). Em todos os casos citados, trata-se
de incluir no Regulamento os valores que ja vigoram ha
uma década, fixados ano a ano no Programa de Agdo e
Orgcamento aprovado pela assembleia geral.

O precério dos servicos prestados diretamente pela
Casa da Imprensa no posto clinico volta a ser incluido
no anexo ao Regulamento (Artigo 26.2), também sem
alteracdo dos valores vigentes, clarificando-se que re-
lativamente aos servigcos prestados por prestadores ex-
ternos ao abrigo de contratos de seguro se aplica o dis-
posto nos respetivos contratos (nas condi¢cdes gerais e
especiais e nas condi¢des particulares das apdlices).
Os valores das quotas das modalidades também se
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mantém inalterados, sendo atualizado, conforme pre-
visto na proposta de Programa de Agdo e Orgamento
para 2026, apenas o valor da quota suplementar do
Plano de Prote¢do Complementar de Exames e Trata-
mentos, com um aumento de €1,00/més (de €5,00
para €6,00).

Nas disposi¢des finais e transitérias da proposta de re-
gulamento e na Tabela VIl do respetivo anexo sdo fixa-
das as condi¢Oes aplicaveis aos associados que até
2022 nao subscreviam a modalidade de Internamento
Hospitalar (entretanto fundida com a modalidade de
Cuidados de Saude Primarios, numa Unica modalidade
de Saude). As condigBes de acesso destes associados
aos beneficios da modalidade tém convergido gradual-
mente com as dos restantes subscritores da modali-
dade de Saude, passando todos a ter os mesmos bene-
ficios e as mesmas obrigagdes em 2027. Também neste
caso se mantém os valores ja aprovados pela assem-
bleia em 2024.

O Art.2 51.9, igualmente nas disposi¢des finais e tran-
sitorias, dispSe que, “nos termos legais”, o regula-
mento “entra em vigor na data do despacho que defira
o requerimento do seu registo e retroage os seus efei-
tos a data de entrada do mesmo deferimento no orga-
nismo da tutela”.

O Anexo ao Regulamento passa a ter sete tabelas, mais
duas do que a versdo anterior, facto que justifica a al-
teragdo das respetivas referéncia remissivas no articu-
lado. As tabelas fixam 0s valores que balizam as res-
ponsabilidades da Casa da Imprensa e as garantias e
obrigacGes dos associados em todas as modalidades
de beneficios, relativamente a: “Limites de idade”,
“Joia e quotas”, “Periodos de caréncia”, “Subsidios”,
“Precario (posto clinico e convénios diretos)”, “Limites
de cobertura” e “Periodo de convergéncia”.

Nas paginas seguintes apresenta-se, par a par, para
cada artigo, o texto a alterar ou eliminar do regula-
mento aprovado em 2024 e a alteragdo proposta. Si-
multaneamente distribui-se também o texto integral
do Regulamento de Beneficios com registo das altera-
¢Oes propostas.

Antdnio Borga (presidente), Luisa Bessa (vice-presidente), Sérgio Anibal, Luis Proenca, Isabel Cruz (vogais)



Texto atual (a alterar ou eliminar)

Proposta de alteragdo

CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS
Secgdo lll
Quotizagao

Artigo 9.9
Joia e quota associativa
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Artigo 9.2
Joia e quota associativa

(...)

3. Cinquenta por cento do valor da quota associativa
sdo imputados ao Fundo de Administracdo, desti-
nado a satisfazer os encargos administrativos da
Associagdo.

(..)

CariTuLo I
SOLIDARIEDADE ASSOCIATIVA
Seccgdo |
Beneficios

Artigo 10.¢
Tipos de beneficios

Artigo 10.¢
Tipos de beneficios

(...)

3. As atividades previstas no n.2 3 do Artigo 3.2 dos
Estatutos, que visem a promogao da qualidade de
vida dos associados e seus familiares no ambito da
protecdo social e que ndo dependam da subscri¢do
das modalidades mutualistas opcionais previstas
nos capitulos IV a VI deste Regulamento, sdo tam-
bém suportadas financeiramente pelo Fundo de
Solidariedade Associativa.

(...)

Secgado Il
Subsidio de parentalidade

Artigo 12.2
Subsidio de parentalidade

Artigo 12.2
Subsidio de parentalidade

(...)
2.0 valor do subsidio é fixado na TABELA IV do ANEXO a
este Regulamento.
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Secgdo lll
Bolsa de estudo

Artigo 13.2
Bolsa de estudo

(...)

2. Consideram-se dependentes os filhos e equiparados in-
tegrados na declaragdo de rendimentos do associado
para efeitos de IRS.
menpto-da-Casa-da-tmprensa:
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Artigo 13.2
Bolsa de estudo

(...)

2. Ovalor do subsidio é fixado na TABELA IV do ANEXO a
este Regulamento.

3. Consideram-se dependentes os filhos e equipara-
dos integrados na declaragdo de rendimentos do
associado para efeitos de IRS.



Secgao IV
Subsidio de acidentes pessoais

Artigo 14.¢
Subsidio de acidentes pessoais

Artigo 14.2
Subsidio de acidentes pessoais

(..)

2. Ovalor do subsidio é fixado na TABELA IV do ANEXO a

mento-da-Casa-datmprensa- este Regulamento.
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Capitulo Il
Modalidades de beneficios sujeitas a subscrigdo
Seccgdo |
Subscrigdo e quotizagdo
Artigo 18.¢ Artigo 18.¢
Quotizagdo Quotizagao
(...)
5. [Eliminado]
CapiTuLO IV
SAUDE
Seccgdo |
Plano de Protegdo Base
Artigo 26.¢ Artigo 26.9
Pregario Precario

1. A Casa da Imprensa reserva-se o direito de cobrar, a ti-
tulo de copagamento, taxas pela utilizagdo dos servigos
prestados diretamente no seu Posto Clinico.

2. Nos servigos assegurados por prestadores externos os
associados beneficiam de pregos convencionados, acor-
dados ou aceites pela CASA DA IMPRENSA, por regra in-
feriores aos pregos de mercado e que se consideram
comparticipados.

3. O pregario relativo aos servigos referidos nos pontos an-
teriores é aprovado pelo Conselho de Administragdo e
aplica-se depois de publicitado pelos meios usuais na ati-
vidade associativa, nomeadamente na pdgina da CASA
DA IMPRENSA na internet.

Artigo 27.¢
ComparticipagGes, reembolsos e limites de cobertura
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1. A CASA DA IMPRENSA reserva-se o direito de cobrar, a
titulo de copagamento, taxas pela utilizagdo dos
servigos prestados diretamente no seu Posto Cli-
nico, cujos valores sdo fixados na TABELA V do ANEXO
a este REGULAMENTO.

2. A tabela inclui também os pregos convencionados
com prestadores externos com os quais sdo esta-
belecidos convénios diretos ou protocolos de coo-
peragao, por regra inferiores aos pregos de mer-
cado.

3. Nos servicos prestados por prestadores externos
ao abrigo de contratos de seguro aplica-se o dis-
posto nas Condigbes Gerais e Especiais e nas Con-
di¢des Particulares dos respetivos contratos.

(...)

Artigo 27.2
Comparticipagdes, reembolsos e limites de cobertura
(...)
4. ATABELA VI do ANEXO a este REGULAMENTO fixa os va-
lores relativos a limites de cobertura.
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Secgao Il
Planos de Prote¢ao Complementar

Artigo 29.¢
Coberturas opcionais
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Artigo 29.¢
Coberturas opcionais

1. Com a subscricdo da modalidade e as quotas em
dia os associados beneficiam do Plano de Protegdo
Base, que lhes da acesso a um cartdo de saude e a
servicos prestados ao abrigo de contratos de se-
guro, e podem, opcionalmente, subscrever tam-
bém um ou mais Planos de Protecdo Complemen-
tar, com condig¢Oes particulares diferenciadas que
considerem mais adequados ao seu perfil.
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Capitulo VII
Disposi¢Ges transitorias e finais

Artigo 50.¢
Periodo de convergéncia

(...)
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Artigo 51.¢
Vigéncia

Artigo 50.¢
Periodo de convergéncia
(...)
5. Terminado o periodo de convergéncia, a partir de
2027 aplicam-se as tabelas I a VI a todos os associ-
ados.

(..)

Artigo 51.¢
Vigéncia
Nos termos legais, o presente Regulamento de Benefi-
cios entra em vigor na data do despacho que defira o
requerimento do seu registo e retroage os seus efeitos
a data da entrada do mesmo requerimento no orga-
nismo da tutela.



