Decreto-Lei n.2 11/93
(consolidado)

ESTATUTO DO SERVICO NACIONAL DE SAUDE

Capitulo |
Natureza e objectivo

Artigo 1.2

Natureza
O Servico Nacional de Saude, adiante designados por SNS, é um conjunto ordenado e
hierarquizado de instituicbes e de servicos oficiais prestadores de cuidados de saude,
funcionando sob a superintendéncia ou a tutela do Ministro da Saude.

Artigo 2.2

Objectivo
O SNS tem como objectivo a efectivagao, por parte do Estado, da responsabilidade que lhe cabe
na proteccdo da saude individual e colectiva.

Capitulo I
Organizagao e funcionamento

Secgao |
Organizagao

Artigo 3.2
Niveis de organizagdo
1 - O SNS organiza-se em regides de saude.
2 - As regides de saude dividem-se em sub-regides de saude, integradas por areas de saude.

Artigo 4.2
Regides de salide

1 - As regides de salde sdo as seguintes:

a) Do Norte, com sede no Porto;

b) Do Centro, com sede em Coimbra;

c) De Lisboa e Vale do Tejo, com sede em Lisboa;

d) Do Alentejo, com sede em Evora;

e) Do Algarve, com sede em Faro.
2 - Cada uma das regides de saude tem correspondéncia ao nivel Il da Nomenclatura de
Unidades Territoriais para Fins Estatisticos (NUTS).

Artigo 5.2
Sub-regides de saude e areas de saude
1 - As sub-regides correspondem as areas dos distritos do continente.
2 - As areas de saude correspondem as areas dos municipios, podendo ser estabelecidas
modifica¢Oes nesta divisdo, com o acordo dos municipios interessados.
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Artigo 6.2

Administragdes regionais de satide
1 - Em cada regido de saude hd uma administracdo regional de saude, adiante designada por
ARS.
2 - As ARS tém personalidade juridica, autonomia administrativa e financeira e patrimdnio
proprio.
3 - As ARS tém func¢bes de planeamento, distribuicdo de recursos, orientacao e coordenacao de
actividades, gestao de recursos humanos, apoio técnico e administrativo e ainda de avaliacdo
do funcionamento das instituicGes e servicos prestadores de cuidados de saude.
4 - O regulamento das ARS é aprovado por decreto-lei.

Artigo 7.2
Orgaos
1 - S30 6rgaos de administracdo das ARS os conselhos de administracao.
2 - S3o 6rgdos de consulta das ARS os conselhos regionais de saude e as comissdes concelhias
de saude.

Artigo 8.2

Conselhos de administragao
1 - Os conselhos de administracdo das ARS sdo compostos por um presidente e dois vogais,
escolhidos de entre individualidades com experiéncia e perfil adequados as fungoes.
2 - Os conselhos de administracdo das ARS do Norte e de Lisboa e Vale do Tejo sdo compostos
por um presidente e quatro vogais.
3 -0 presidente e os vogais dos conselhos de administragao das ARS sdo equiparados, para todos
os efeitos legais, respectivamente a director-geral e a subdirector-geral.

Artigo 9.2
Coordenadores sub-regionais
1-Em cada sub-regido hd um coordenador sub-regional de saude, com fun¢Ges de coordenagao,
representacdo e outras que lhe sejam delegadas.
2 - O coordenador é apoiado por uma estrutura técnica e administrativa.
3 - O coordenador sub-regional é nomeado pelo Ministro da Sdude, sob proposta do conselho
de administragdo da respectiva ARS, e é equiparado a subdirector-geral.

Artigo 10.2
Conselhos regionais de satude
1 - Os conselhos regionais de satude sdo érgdos consultivos dos conselhos de administracao das
respectivas ARS.
2 - Aos conselhos regionais de saide compete:

a) Dar parecer sobre os planos regionais de actividade, os orcamentos e os relatdrios anuais
apresentados pelo respectivo conselho de administracdo e sobre outras matérias em
relacdo as quais lhe seja solicitado parecer;

b) Propor ao conselho de administragdo das ARS as medidas que julgue adequadas a
melhoria dos niveis de saude da regido.

3 - Dos conselhos regionais de saude fazem parte:
a) Coordenadores sub-regionais;
b) Representantes das instituicdes e dos servigos prestadores de cuidados de salude;
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¢) Representantes dos municipios;
d) Representantes das entidades privadas e de profissionais em regime liberal, integrados
no sistema de saude.
4 - O numero de membros de cada uma das entidades referidas no nimero anterior é fixado em
portaria do Ministro da Saude.
5 - Os presidentes dos conselhos regionais sdo eleitos de entre os seus membros.

Artigo 11.2
Comissoes concelhias de saude
1 - As comissGes concelhias de saude sdo érgdos consultivos dos conselhos de administracdo das
ARS em relacdo a cada drea de saude.
2 - Das comissdes concelhias de saude fazem parte:

a) Os directores dos hospitais, quando os houver;

b) Os directores dos centros de saude;

¢) Os dirigentes maximos de servicos oficiais de saude com sede no concelho e nao
integrados em hospitais ou centros de saude;

d) Um representante do municipio;

e) Um representante da misericérdia ou, ndo a havendo, de outra instituicdo particular de
solidariedade social, a designar pela Unido das InstituicGes Particulares de Solidariedade
Social;

f) Um representante dos interesses dos utentes, eleito pela assembleia municipal.

3 - Das comissdes concelhias das sedes das regides também fazem parte representantes de
outras entidades com actividade relevante na area da saude, nos termos a definir em
regulamento, aprovado por portaria do Ministro da Saude.

4 - O presidente é eleito pelos membros da comissao, nos termos do respectivo regulamento.

Artigo 12.2

Classificagao das instituicao e servigos
1 - As instituicBes e os servicos classificam-se segundo a natureza das suas responsabilidades e
o quadro das valéncias efectivamente exercidas, nos termos a definir em portaria do Ministro
da Saude.
2 - As instituicBes e servicos podem ser atribuidas responsabilidades nacionais ou inter-
regionais, quer exercendo uma actividade de orientacdo e coordenacdo em areas especializadas,
quer na prestagdo de cuidados.
3 - As instituicGes e servicos que constituem o SNS constam de inventdrio geral.

Artigo 13.2

Grupos personalizados de centros de satude
1 - Os centros de saude integram-se em grupos de centros de saude dotados de personalidade
juridica, a criar por decreto-lei.
2 - A direcc¢do dos grupos personalizados de centros de saude cabe a trés directores de centros
de saude, um dos quais preside, nomeados por despacho do Ministro da Satude.
3 - O exercicio dos cargos de direccdo referidos no nimero anterior ndo da lugar a qualquer
remuneragao suplementar.
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Artigo 14.2

Unidades de saude
1 - Os hospitais e os grupos personalizados de centros de salde agrupam-se em unidades de
saude, de dimensao a definir, caso a caso, em despacho do Ministro da Saude, sob proposta do
conselho de administragao das ARS.
2 - As unidades de saude cabe assegurar a continuidade da prestacdo de cuidados, com respeito
pelas atribuicdes das instituicdes que as integram.
3 - Em cada unidade de saude hd um conselho interno, composto por representantes dos
hospitais e dos grupos personalizados de centros de saude, presidido pelo coordenador sub-
regional de saude da area respectiva.
4 - O exercicio de fungdes no conselho interno ndao dd lugar a qualquer remuneragao
suplementar.
5 - Os regulamentos internos das unidades de saude sdo aprovados por portaria do Ministro da
Saude.

Seccao Il
Gestdo e funcionamento

Artigo 15.2
Aprovacao dos planos e programas de ac¢ao
1 - Os planos e programas de ac¢do com ambito nacional ou regional sdo aprovados por
despacho do Ministro da Saude.
2 - Os planos e programas das instituicdes e dos servigos sdao aprovados nos termos dos
respectivos regulamentos.

Artigo 16.2
Gestao das instituigdes e dos servigos
1 - A gestdo das instituicGes e dos servicos obedece aos seguintes principios:

a) A comparticipagdo orgamental do Estado é estabelecida com base em planos financeiros
no quadro do planeamento geral do Estado;

b) Os planos financeiros devem cobrir periodos anuais ou plurianuais com base em
programas propostos pelas ARS;

¢) Os membros dos drgdos de administragdo sdo responsaveis pelo cumprimento da lei e
pela realizacdo dos objectivos e metas constantes dos planos e programas aprovados.

2 - As instituicdes e servicos podem estabelecer contratos com outras entidades,
designadamente com empresas e organizagdes profissionais, para prestacdo de cuidados
aos seus associados ou segurados.

Capitulo I
Recursos humanos

Artigo 17.2
Politica de recursos humanos
A politica de recursos humanos do SNS é definida pelo Ministro da Salde e executada pelos
orgdos de administragdo regional.
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Artigo 18.2
Pessoal

1 - E aplicavel ao pessoal do SNS o regime dos funcionarios e agentes da administracdo central,
com as alteragGes previstas no presente Estatuto e nas leis que especialmente lhe respeitem.
2 - A legislacdo especial pode estatuir sobre carreiras préprias, duracdo dos periodos de
trabalho, defesa contra os riscos do exercicio profissional e garantia de independéncia técnica e
cientifica quanto a profissionais que prestam cuidados directos.
3 - Tendo em vista assegurar, com cardacter de subordinacao, a satisfacdo de necessidades
transitdrias e urgentes em servicos e estabelecimentos de prestacdo de cuidados de saude
integrados no Servico Nacional de Saude, podem ser celebrados, mediante despacho de
autorizacdo do Ministro da Saude, contratos de trabalho a termo certo para o exercicio de
fungdes correspondentes as das carreiras médica, de enfermagem, de técnico superior de
saude, de técnico superior de servico social, de técnico de diagndstico e terapéutica, de auxiliar
de acgao médica e de auxiliar de apoio e vigilancia.
4 - Pode, excepcionalmente, em termos devidamente fundamentados, recorrer-se a
contratacdo de outro pessoal que se mostre absolutamente indispensavel a garantir apoio
imprescindivel a prestacdo de cuidados de saude e desde que esgotadas as hipdteses de
recursos aos instrumentos de mobilidade existentes na Administracao Publica.
5 - As administragGes regionais de salde devem enviar trimestralmente ao Departamento de
Recursos Humanos da Saude listagens nominativas do pessoal contratado nos termos do
presente diploma.

Artigo 18.2-A
Contratos de trabalho a termo resolutivo certo

1 - Para satisfacdo de necessidades urgentes de pessoal que possam comprometer a regular
prestagdo de cuidados de saude, os servigos e estabelecimentos que integram o Servigo Nacional
de Saude podem, a titulo excepcional, celebrar contratos de trabalho a termo resolutivo certo,
até ao prazo maximo de um ano, obedecendo a um processo de selecgdo simplificado precedido
de publicitagdo da oferta de trabalho pelos meios mais adequados e de decisdo reduzida a
escrito e fundamentada em critérios objectivos de selecgao.
2 - Quando a duracdo inicial dos contratos celebrados nos termos do nimero anterior ndo atinja
o limite de um ano, os mesmos podem ser renovados até ao maximo de duas vezes, devendo a
sua duracdo global, incluindo renovacdes, observar o limite mdaximo de um ano.
3 - A faculdade a que se referem os nlimeros anteriores é limitada aos seguintes grupos
profissionais:

a) Pessoal médico;

b) Pessoal de enfermagem;

¢) Técnicos superiores de saude;

d) Técnicos de diagndstico e terapéutica;

e) Auxiliares de accdo médica;

f) Pessoal com destino ao exercicio de fung¢Ges de secretariado clinico.
4 - Para efeitos do disposto nos nimeros anteriores, o nimero maximo de contratos a celebrar
¢é autorizado pelo Ministro de Estado e das Finangas, sob proposta do Ministro da Saude.
5 - Compete a Administracdao Central do Sistema de Salde, I. P., com observancia do limite
previsto no numero anterior, a fixacdo de quotas para a contratagdo de pessoal por cada regido
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de saude, cabendo a respectiva administracdo regional de saude (l. P.) a sua distribuicdo pelos
servicos e estabelecimentos.

6 - A celebracdo de contratos nos termos dos numeros anteriores é da exclusiva competéncia
dos titulares dos érgdos mdaximos de gestao dos respectivos servicos ou estabelecimentos de
saude.

7 - Os titulares dos o6rgdos previstos no numero anterior enviam, trimestralmente, a
administracdo regional de saude (. P.) territorialmente competente os elementos
sistematizados relativos aos contratos celebrados e aos contratos objecto de renovacao, bem
como a fundamentacdo das respectivas necessidades.

8 - Cada administracdo regional de saude (l. P.) procede a avaliacdo dos dados fornecidos pelos
servicos ou estabelecimentos, com vista ao planeamento de necessidades no ambito dos
recursos humanos do Servico Nacional de Saude, e remete um relatério trimestral a
Administracao Central do Sistema de Saude, I. P.

9 - A Administracdo Central do Sistema de Saude, I. P., consolida trimestralmente a informacao
em relatério que envia aos membros do Governo responsaveis pelas dreas da saude, das
finangas e da Administragao Publica.

Artigo 19.2

Quadros de pessoal
1 - Os quadros de pessoal das instituicdes sdo aprovados por portaria conjunta dos Ministros
das Financas e da Saude, sob proposta dos conselhos de administracdo das ARS, tendo em conta
as respectivas necessidades e as disponibilidades de recursos humanos e financeiros.
2 - O preenchimento dos lugares é feito pelas institui¢des, atentos os limites orcamentais
relativos a pessoal.
3 - Em cada regido os concursos de provimento organizam-se, em regra, por instituicdes,
podendo, quando conveniente, ser efectuados por regido ou sub-regiao.

Artigo 20.2
Incompatibilidades

1 - Aos profissionais dos quadros do SNS é permitido, nos termos da lei, o exercicio de actividade
privada, desde que dela ndo resultem, designadamente em virtude de contrato ou convengao,
quaisquer responsabilidades do SNS pelos encargos correspondentes aos cuidados prestados
aos beneficidrios.
2 - Em qualquer caso, o exercicio de actividades exteriores depende sempre da compatibilidade
de horario, do ndo comprometimento da isencdo e imparcialidade do funciondario ou agente e
da inexisténcia de prejuizo efectivo para o interesse publico.
3 - Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, os médicos membros de 6rgdos maximos de
gestdo e de direccdo de estabelecimentos e servicos integrados no Servigo Nacional de Saude
(SNS), com excepc¢do dos membros dos conselhos de administracdo das administragGes
regionais de saude, podem utilizar a faculdade conferida pelo n.2 1 do artigo 32.2 do Decreto-
Lei n.2 73/90, de 6 de Margo, para o atendimento a doentes privados e, bem assim, exercer a
sua actividade profissional, de forma ndo regular e remunerada, no ambito das especialidades
e instituicOes integradas nas seguintes redes:

a) Rede de prestacdo de cuidados de saude, definida nos termos do n.2 2 do artigo 1.2 do

regime juridico da gestdo hospitalar, aprovado pela Lei n.2 27/2002, de 8 de Novembro;
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b) Rede de prestacao de cuidados de saude primarios, definida nos termos do n.2 1 do artigo
1.2 do Decreto-Lei n.2 60/2003, de 1 de Abril;
¢) Rede de cuidados de saude continuados, definida nos termos do artigo 1.2 do Decreto-Lei
n.2 281/2003, de 8 de Novembro, quanto aos estabelecimentos previstos na alinea a) do
n.2 1 do artigo 2.2 do mesmo diploma.
4 - A faculdade a que se refere o nimero anterior depende de autorizagcdo a conceder por
despacho do Ministro da Salude, mediante requerimento do interessado.

Artigo 21.2

Mobilidade profissional
1 - O Ministro da Saude pode autorizar, com fundamento em razdes de interesse publico, que o
pessoal com relacdo juridica de emprego na Administracao Publica que confira a qualidade de
funciondrio ou agente seja contratado por entidades privadas pertencentes ao sistema de
saude, sem perda de vinculo.
2 - Amobilidade de pessoal a que se refere o niUmero anterior sé pode efectuar-se por requisicao
ou licenca sem vencimento.
3 - Arequisicdo rege-se pelo estabelecido na lei para o pessoal com relacdo juridica de emprego
publico.
4 - A licenga sem vencimento rege-se, com as necessdrias adaptacgdes, pelo disposto quanto as
licencas de longa duracdo para o pessoal com relacdo juridica de emprego publico, com as
especificidades constantes do artigo seguinte.

Artigo 22.2

Licenga sem vencimento
1 - Alicenga sem vencimento tem a duragao maxima de 10 anos e termina, independentemente
do prazo por que tenha sido concedida, logo que cessem os pressupostos da sua concessao.
2 - No caso de a licenga sem vencimento ser autorizada por periodo inferior a 10 anos, pode ser
sucessivamente renovada até ao limite maximo fixado.
3 - O tempo da licenca sem vencimento releva para todos os efeitos legais, podendo o
funcionario ou agente optar por continuar a efectuar descontos para a aposentagdo ou reforma,
sobrevivéncia e ADSE.
4 - A licenga sem vencimento determina a abertura de vaga, podendo o funcionario reingressar
na fun¢do publica na qualidade de excedente no caso de preenchimento ou extingdo do lugar.

Artigo 22.2-A
Regime de mobilidade de profissionais de satude
(Entrada em vigor: 2015-01-01)
1 - O regime da mobilidade interna dos trabalhadores em fun¢Ges publicas é aplicavel aos
profissionais de saude independentemente da natureza juridica da relagdo de emprego e da
pessoa coletiva publica, no ambito dos servigos e estabelecimentos do SNS.
2 - A mobilidade dos profissionais de saude, prevista no nimero anterior, é determinada por
despacho do membro do Governo responsavel pela drea da saude, com faculdade de delegagao
nos conselhos diretivos das administracGes regionais de saude.
3 - O despacho referido no nimero anterior fixa o regime de prestacdo de trabalho e, no caso
da mobilidade a tempo parcial, o hordrio de trabalho a cumprir em cada uma das entidades.
4 - Para efeitos de mobilidade interna temporaria, os estabelecimentos e servicos do SNS sdo
considerados unidades organicas desconcentradas de um mesmo servigo.
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5 - Amobilidade autorizada ao abrigo do presente artigo, nas situa¢des que implique a realizagdo
do periodo normal de trabalho em dois ou mais servicos ou estabelecimentos de saude, que
distem, entre si, mais de 60 km, confere o direito ao pagamento de ajudas de custo e de
transporte, nos termos a definir em portaria dos membros do Governo responsaveis pelas areas
das finangas, da Administracao Publica e da saude, a qual deve incluir o domicilio a considerar
para o efeito.

6 - A mobilidade prevista no presente artigo ndo abrange a consolidacdao, exceto nos casos
previstos na Lei n.2 12-A/2008, de 27 de fevereiro, alterada pelas Leis n.os 64-A/2008, de 31 de
dezembro, 3-B/2010, de 28 de abril, 34/2010, de 2 de setembro, 55-A/2010, de 31 de dezembro,
e 64-B/2011, de 30 de dezembro, e pela presente lei, estando ainda sujeita a autorizacdo dos
membros do Governo responsaveis pelas areas das financas e da Administracdo Publica quando
envolva simultaneamente entidades sujeitas e ndo sujeitas ao ambito de aplicacdo da referida
lei.

7 - Em situacdes de manifesta caréncia, suscetiveis de poderem comprometer a regular
prestacdo de cuidados de salude, podem as administracdes regionais de saude utilizar a
mobilidade prevista nos termos dos nimeros anteriores de um trabalhador de e para érgado ou
servico distintos, desde que, ambos, situados na respetiva jurisdicdo territorial.

8 - O regime previsto nos numeros anteriores tem natureza imperativa, prevalecendo sobre
guaisquer outras normas, especiais ou excecionais, em contrdrio e sobre instrumentos de
regulamentacdo coletiva de trabalho e contratos de trabalho, ndo podendo ser afastado ou
modificado pelos mesmos.

Artigo 22.2-B

Organizagao do tempo de trabalho no ambito do Servico Nacional de Saude
1 - Arealizagdo de trabalho suplementar ou extraordinario no ambito do SNS ndo estd sujeita a
limites maximos quando seja necessaria ao funcionamento de servigos de urgéncia ou de
atendimento permanente, ndo podendo os trabalhadores realizar mais de 48 horas por semana,
incluindo trabalho suplementar ou extraordindrio, num periodo de referéncia de seis meses.
2 - A prestacdo de trabalho suplementar ou extraordinario e noturno deve, sem prejuizo do
cumprimento do periodo normal de trabalho, garantir o descanso entre jornadas de trabalho,
de modo a proporcionar a necessaria seguranca do doente e do profissional na prestacdo de
cuidados de saude.
3 - (Revogado).

Artigo 22.2-C
Procedimentos concursais no ambito das carreiras da satde

1 - Sempre que ocorram situa¢Oes de caréncia, podem os membros do Governo responsaveis
pelas dreas das financas, da Administracdo Publica e da salde autorizar a abertura de
procedimento de recrutamento, a nivel nacional ou regional, para preenchimento de postos de
trabalho no ambito das carreiras especiais aplicaveis aos profissionais de saude,
independentemente da natureza juridica da relacdo de emprego a constituir.

2 - Os procedimentos abertos nos termos do nimero anterior podem estabelecer no respetivo
aviso de abertura a obrigatoriedade de permanéncia minima de trés anos de ocupacdo de posto
de trabalho do mapa de pessoal do servico ou organismo.

3 - O profissional de salde que proceda, por sua iniciativa, a resolugao do contrato, no decurso
dos primeiros trés anos de vigéncia do mesmo, com o servico ou estabelecimento onde foi
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colocado nos termos do procedimento concursal referido no nimero anterior, fica inibido de
celebrar novo contrato de trabalho, pelo periodo de dois anos, com qualquer entidade integrada
no SNS.

Artigo 22.2-D
Incentivos a mobilidade geografica em zonas carenciadas
(Entrada em vigor: 2015-01-01)

1 - Aos trabalhadores médicos com contrato de trabalho por tempo indeterminado, ou a
contratar, mediante vinculo de emprego publico ou privado, com servico ou estabelecimento
integrado no Servigco Nacional de Saude situado em zona geografica qualificada, por despacho
dos membros dos membros do Governo responsaveis pelas dareas das financas, da
Administracdo Publica e da salde, como zona carenciada, podem ser atribuidos incentivos, com
a natureza de suplemento remuneratério ou de carater nao pecuniario.

2 - Os termos e condig¢Bes de atribui¢ao dos incentivos referidos no nimero anterior, sdo fixados
por decreto-lei.

Capitulo IV
Recursos financeiros

Artigo 23.2
Responsabilidade pelos encargos
1 - Além do Estado, respondem pelos encargos resultantes da prestacdo de cuidados de saude
prestados no quadro do SNS:
a) Os utentes ndo beneficidrios do SNS e os beneficiarios na parte que Ihes couber, tendo
em conta as suas condi¢des econdmicas e sociais;
b) Os subsistemas de saude, neles incluidas as instituicdes particulares de solidariedade
social, nos termos dos seus diplomas organicos ou estatutarios;
c) As entidades que estejam a tal obrigadas por for¢a de lei ou de contrato;
d) As entidades que se responsabilizem pelo pagamento devido pela assisténcia em quarto
particular ou por outra modalidade ndo prevista para a generalidade dos utentes;
e) Os responsaveis por infracgdo as regras de funcionamento do sistema ou por uso ilicito
dos servigos ou material de saude.
2 - S3o isentos de pagamento de encargos os utentes que se encontrem em situagdes clinicas
ou pertengam a grupos sociais de risco ou financeiramente mais desfavorecidos, constantes de
relacdo a estabelecer em decreto-lei.
3 - A demonstrac¢do das condi¢gOes econdmicas e sociais dos utentes é feita segundo regras a
estabelecer em portaria do Ministro da Saude, podendo ser considerados os elementos
definidores da sua situacdo fiscal.

Artigo 24.2
Seguro alternativo de satde

1 - Podem ser celebrados contratos de seguro por for¢ca dos quais as entidades seguradoras
assumam, no todo ou em parte, a responsabilidade pela presta¢do de cuidados de saude aos
beneficidrios do SNS.

2 - Os contratos a que se refere o nimero anterior ndo podem, em caso algum, restringir o
direito de acesso aos cuidados de saude e devem salvaguardar o direito de opg¢do dos
beneficiarios, podendo, todavia, responsabiliza-los, de acordo com critérios a definir.
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3 - O regime de seguros a que se refere o presente artigo é definido em portaria conjunta dos
Ministros das Financas e da Saude.

Artigo 25.2
Precos dos cuidados de saude

1 - Os limites minimos e maximos dos precos a cobrar pelos cuidados prestados no quadro do
SNS sdo estabelecidos por portaria do Ministro da Saude, tendo em conta os custos reais
directos e indirectos e o necessario equilibrio de exploracao.
2 - Os precarios sao fixados em cada regido de saude pelo respectivo conselho de administracao,
dentro dos limites estabelecidos no numero anterior.
3 - O Instituto de Gestdo Informatica e Financeira da Saude (IGIF) pode celebrar acordos, de
ambito nacional, com as entidades responsaveis pelo pagamento das prestacdes de saude,
relativos a tabelas de precos e a pagamentos.
4 - As instituicoes e servicos integrados no Servico Nacional de Saude podem estabelecer
acordos especiais para a fixacdo de precos dos cuidados de saude, os quais s6 sao eficazes apds
aprovacdo das respectivas administracGes regionais de saude.
5 - As instituicGes e servicos integrados no Servico Nacional de Saude podem ainda celebrar
acordos de pagamentos com as entidades responsdveis pelos encargos relativos a prestacao de
cuidados de saude, de acordo com critérios a fixar por despacho do Ministro da Saude.
6 - A responsabilidade por encargos relativos a prestacdes de salde pode ser transferida para
entidades publicas ou privadas, mediante uma comparticipacao financeira a estabelecer em
protocolo com o IGIF, nos termos e montantes a definir em portaria do Ministro da Saude.

Artigo 26.2
Cobranca e destino do preco dos cuidados de satude
1 - A cobranca do preco dos servigos prestados e das taxas moderadoras cabe as instituicdes e
aos servigos que prestam os cuidados de satde ou as administragdes regionais de saude.
2 - As quantias cobradas constituem receita prépria das institui¢des prestadoras dos cuidados e
sdo inscritas nos orgamentos ou balancetes respectivos.

Artigo 27.2

Despesas do SNS
1 - O funcionamento das ARS é assegurado pelo orcamento do SNS.
2 - Constituem encargos do SNS as verbas destinadas ao funcionamento de escolas e institutos
dedicados a formacdo de profissionais de salde e a investigacdo, desde que funcionem no
ambito do Ministério da Saude.
3 - Os recursos necessarios a instalagao e ao funcionamento das autoridades de salde sdo
assegurados pelas ARS.

Capitulo V
Contrato de gestao, convengao e contrato-programa

Artigo 28.2
Gestao de instituicdes e servicos do SNS por outras entidades
1 - A gestdo de institui¢cdes e servicos do SNS pode ser entregue a outras entidades mediante
contrato de gestdao ou a grupo de médicos em regime de convengao.
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2 - Através do contrato de gestdo o Ministro da Saude pode autorizar a entrega da gestdo de
instituicdes e servigos de saude integrados no SNS, ou parte funcionalmente auténoma, a
entidades publicas ou privadas, com a faculdade de realizar obras ou adquirir equipamentos,
mediante a retribuicdo das presta¢des de saude.

3 - O conjunto de cldusulas a que, em regime de convencdo, deve obedecer a gestdo de
instituicdes e servicos ou a prestacao de cuidados de saude no ambio do SNS por grupos de
médicos, mediante a retribuicdo das prestacdes de salde, é aprovado por portaria do Ministro
da Saude.

4 - As instituicOes e servicos de saude geridos nos termos dos nimeros anteriores integram-se
no SNS, estando as entidades gestoras obrigadas a assegurar o acesso as prestacdes de salde
nos termos dos demais estabelecimentos.

Artigo 29.2
Contrato de gestao

1 - A celebracdo do contrato de gestao é precedida de concurso publico.
2 - Quando o interesse publico ou a natureza da instituicdo ou do servico de saude o exija, ou
guando sejam necessarias especiais garantias relativas a entidade gestora, pode, a titulo
excepcional, a entrega ser feita por ajuste directo, mediante resolucdo do Conselho de
Ministros.
3 - O contrato de gestdo deve definir, obrigatoriamente:

a) Ainstituicdo ou servigo de salide objecto do contrato;

b) As prestacGes de saude que a instituicdo ou servico devem garantir;

c) As obras a realizar pela entidade gestora para a exploragdo da institui¢do ou servico;

d) Forma e prazos de pagamento a entidade gestora, incluindo eventuais subsidios para os

fins previstos no presente diploma;

e) Prazo de entrega e possibilidade de renovagdo;

f) As obrigacGes da entidade gestora relativamente a manutencgdo do servigo de salde;

g) Garantias para o Estado do cumprimento do contrato;

h) SangOes para a inexecugdo do contrato por parte da entidade gestora;

i) Formas de extingdo do contrato, incluindo a rescisdo unilateral por imperativo de

interesse publico.

4 - O programa do concurso e o caderno de encargos tipo sdo aprovados por portaria do Ministro
da Saude.

Artigo 30.2

Gestao por grupos de médicos em regime de convengao
1 - E aplicavel a convencdo o disposto quanto ao contrato de gestdo, com as especificidades
decorrentes dos nimeros seguintes.
2 - A convengdo deve ser estabelecida com os médicos que exercem fungdes na instituicdo ou
servico de saude, mediante adesdo individual.
3 - Por despacho do Ministro da Saude, é fixado o nimero minimo de médicos que para cada
estabelecimento devem aderir a convencao, sendo aplicdvel ao restante pessoal que nao aceite
a convencao o disposto no artigo 32.¢
4 - Em casos excepcionais, reconhecidos por despacho do Ministro da Saude, podem aderir a
convengdo médicos ndo pertencentes ao estabelecimento de saude.
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5 - Podem aderir a convengao outros profissionais de saude que acordem com os médicos a sua
participacdo, em termos a definir no despacho que autorize a convengao.

6 - Os médicos que assegurem a gestdo de um servigo de salde em regime de convengao devem
constituir, para esse efeito, uma pessoa colectiva, sob qualquer das formas previstas na lei.

Artigo 31.2
Regime

1 - As entidades gestoras regem-se nas suas relacdes com terceiros por regras de direito privado.
2 - A ARS é responsavel pelo pagamento dos cuidados de saude prestados aos seus beneficiarios,
de acordo com as tabelas de pregos fixadas para a respectiva regido nos termos do artigo 25.2
ou com tabelas especificas a aprovar por despacho do Ministro da Saude.
3 - Sem prejuizo da celebracdo de acordos especificos, a entidade gestora pode facturar, nos
mesmos termos das outras instituicdes ou servicos do SNS, a entidades publicas ou privadas
responsdveis legal ou contratualmente pelo pagamento de cuidados de saude, nomeadamente
subsistemas de saude ou entidades seguradoras.
4 - O Estado ou outra pessoa colectiva publica pode subsidiar a entidade gestora para os
seguintes fins:

a) Renovacdo de equipamentos e remodelacdo de instalacdes;

b) Investigacao cientifica;

¢) Formagdo profissional.
5 - Os bens adquiridos pela entidade gestora nos termos da alinea a) do nimero anterior
revertem para o Estado findo o contrato, sem prejuizo do direito a compensacao relativamente
a parte nao subsidiada.
6 - Sdo da responsabilidade da entidade gestora todas as despesas motivadas pela pratica de
actos de administragdo ordindria indispensaveis ao normal funcionamento e conservacdo do
estabelecimento.

Artigo 32.2
Pessoal
Sem prejuizo do disposto nos artigos 21.2 e 22.2, o pessoal com relagdo juridica de emprego na
Administracdo Publica que confira a qualidade de funcionario ou agente e exerca funcdes na
instituicdo ou servico de salde entregue a gestdo de outras entidades mantém o vinculo a
fungdo publica, com os direitos e deveres inerentes, devendo ser remunerado pela entidade
gestora.

Artigo 33.2

Convencao com grupos de médicos para a prestagao de cuidados
1 - Podem ser estabelecidas convenc¢des com grupos de médicos para assegurarem, no ambito
do SNS, a prestacdo de cuidados de saiide em determinada area geografica.
2 - O grupo de médicos em regime de convenc¢do que apenas assegure a prestacdo de cuidados
de salde no ambito do SNS deve designar um de entre eles como representante comum para
exercer os direitos e obrigacdes que derivam da aceitacdo, no caso de ndo constituirem pessoa
colectiva para o efeito.
3 - Os cuidados de saude prestados sdo pagos nos termos do artigo 25.2, devendo a convencédo
fixar uma contraprestacao pela utilizacdo das instalacdes e pessoal da instituicdo ou servico.
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Artigo 34.2
Contratos-programa

1 - O Ministro da Saude pode autorizar a celebracdo de contratos-programa entre ARS e
autarquias locais, misericérdias ou outras instituicdes particulares de solidariedade social, com
vista a recuperar e a gerir instituicdes ou servicos prestadores de cuidados de saude.

2 - E aplicavel a estes contratos o disposto na lei quanto aos contratos-programa de cooperagdo
técnica e financeira entre a administracdo central e as autarquias, com excepcao das disposicoes
referentes as comissGes de coordenacdo regional e aos planos municipais de ordenamento do
territério.

Capitulo VI
Articulagdao do SNS com outras entidades

Artigo 35.2
Cooperacao entre o SNS e instituicoes ou servigos de seguranca social
1 - As instituicOes ou servicos do SNS e os da seguranca social devem cooperar nos programas e
accdes que envolvam a proteccdo social das populagdes em risco ou caréncia.
2 - S3o areas preferenciais de cooperacgdo, entre outras:

a) Programas gerais de promog¢ao da saude, prevencdo e tratamento da doenca, em especial
quanto a idosos, deficientes e pessoas em situacdo de dependéncia e apoio a
maternidade;

b) Programas coordenados de ac¢do social e saude nas grandes aglomeragdes urbanas;

¢) Prevencdo, prestacdo de cuidados e reabilitagdo das doencas da area laboral.

Artigo 36.2
Cooperagao no ensino e na investigacao cientifica
As instituicOes e os servicos devem facultar aos estabelecimentos de ensino dependentes dos
Ministérios da Justica, da Educacdo e da Saude campos de pratica profissional, de demonstracdo
e de investigacao cientifica, mediante protocolos que estabelegam a forma de colaboragdo, as
obrigacdes e prestagdes mutuas e a reparticdo dos encargos financeiros ou outros resultantes
daquela colaboracdo.

Artigo 37.2
Articulagdo do SNS com actividades particulares
1- Aarticulacdo do SNS com as actividades particulares de saude faz-se nos termos seguintes:
a) No planeamento da cobertura do territorio pelo SNS podem ser reservadas quotas para o
exercicio das actividades particulares;
b) Os médicos do SNS com actividade liberal podem assistir os doentes privados nos
estabelecimentos oficiais, em condi¢des a estabelecer em diploma préprio;
¢) As ARS podem celebrar contratos ou convengdo com médicos ndo pertencentes ao SNS
ou com pessoas colectivas privadas para a prestacdo de cuidados aos seus utentes.
2 - Os estabelecimentos privados e os profissionais de saude que trabalhem em regime liberal e
gue contratem nos termos do numero anterior integram-se na rede nacional de prestacdo de
cuidados de saude e ficam obrigados:
a) Areceber e cuidar dos utentes, em fungdo do grau de urgéncia, nos termos dos contratos
que hajam celebrado;
b) A cuidar dos doentes com oportunidade e de forma adequada a situacdo;
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¢) A cumprir as orienta¢des emitidas pelas ARS.
3 - (Revogado).
4 - (Revogado).
5 - (Revogado).

Artigo 38.2

Poderes de fiscalizagdo do Estado
1 - Os poderes de fiscalizacdo do Estado quanto a instituicGes, servicos e estabelecimentos
prestadores de cuidados de salde visam a garantia de qualidade desses cuidados.
2 - As unidades privadas de salde estdo sujeitas a licenciamento e fiscalizagdo, nos termos de
legislacdo prdpria.
3 - Deve ser estabelecido um sistema regular de auditoria médica e administrativa para avaliar
a qualidade dos cuidados, cabendo ao Ministro da Saude aprovar, por portaria, normas de
gualidade das prestacées, sem prejuizo das fun¢des que estejam cometidas por lei a Ordem dos
Médicos e a Ordem dos Farmacéuticos.

Artigo 39.2
Assisténcia religiosa

1 - E garantido aos utentes do SNS de qualquer confiss3o o acesso dos respectivos ministros as
instituicdes e servicos onde estejam a receber cuidados para ai lhes prestarem assisténcia
religiosa.

2 - A assisténcia religiosa aos utentes de confissdo catdlica é assegurada por capeldes ou
assistentes religiosos laicos, nos termos da legislacdo prépria, a elaborar ouvida a Conferéncia
Episcopal Portuguesa.
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